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BAIS i$ MAKINELERI MUHENDISLIK TASIMACILIK DEMIR GELIK MUSAVIRLIK SANAYi TICARET ANONIM SiRKETi
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GENEL AYDINLATMA METNi

1. AMAC

Bais is Makineleri Miihendislik Tasimacilik Demir Celik Misavirlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”), alisveris

yapmak, ziyaret etmek ve Sirket ile is iliskisi kurmak/yiritmek amaciyla gelen mdsteriler, potansiyel musteriler,

ziyaretgiler, tedarikgiler, taseronlar, taseronlarin/ tedarikgilerin calisanlari kisacasi sayilanlarla sinirl olmamak Gzere

faaliyetler sirasinda temas edilen bitlin gergek kisilere ait kisisel verilerin 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunu (“KVK Kanunu”) ve sair mevzuat hikiimlerine uygun sekilde islenmesine yonelik ilkelerin neler oldugunun

actklanmasini amaglamaktadir.

Sirket’'in gercek kisi musterisi/ potansiyel musterisi/ ziyaretcisi/ tedarikgisi/ taseronu/ taseronlarin/ tedarikgilerin

calisani ve her nam altinda temas edilen gercek kisi olmaniz sebebiyle Sirket’e bildirdiginiz/bildireceginiz ve/veya

Sirket tarafindan haricen herhangi bir yoldan temin edilen kisisel verileriniz Sirket tarafindan “Veri Sorumlusu”

sifatiyla,

» Kisisel verilerinizi islenmelerini gerektiren amag ¢ercevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirli ve 6lgtlu sekilde,

»  Kisisel Verilerinizi bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en glincel halini koruyarak,

» Kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden duzenlenecegini, kanunen bu kisisel verileri
talep etmeye yetkili olan kurumlara ve KVK Kanunu'nun ongérdigi sartlarda, yurtici ve yurtdisinda yerlesik
Uglnci kisilere aktarilacagini, devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVK Kanunu’nda sayilan sair sekillerde
islenebilecegini ve KVK Kanunu’nda sayilan diger islemlere tabi tutulabilecegini bildiririz.

Aydinlatma Metni ile Sirketimiz tarafindan yiritilen faaliyetlerin KVK Kanunu’nda yer alan ilkelerle uyumlu olarak

strdiridlmesi ve gelistiriimesi benimsenmistir.

Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin detayl bilgilere http://www.bais.com.tr/kvkk adresinde yer alan “Bais Is

Makineleri Miihendislik Tasimacilik Demir Celik Misavirlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi

ve islenmesi Politikasi”ndan (“Politika”) ulasabilirsiniz.

2. ILGILI GERGEK KiSILERIN KiSiSEL VERI KATEGORILERI

Sirketimiz, kisisel verilerinizi isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaglar dogrultusunda isleyecektir.

Sirket tarafindan toplanan ve kullanilan, kisisel veriler 6zellikle sunlardir:

KiSiSEL VERi  ACIKLAMA
KATEGORILERI

Kimlik Verisi Mdsterilerden, potansiyel mdusterilerinden, ziyaretcilerden, tedarik¢i yetkililerinden, tedarikgi
calisanlar, taseron yetkililerinden, taseron ¢alisanlarindan ve diger tiglnci kisilerden toplanan;
e Ad-Soyad,

e T.C. Kimlik Numarasi,

e Uyruk Bilgisi,

e Anne Adi- Baba Adi,

e Medeni Hal,

e Nufus Clizdani Seri Numarasi,
e Nufus Clizdani Sira Numarasi,



iletisim Verisi

Finansal Veri

Mesleki Deneyim

Verisi

Hukuki islem Verisi

Mekan
Giivenlik Verisi

Fiziksel

Miisteri islem Verisi

Risk Yonetimi
Verisi
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e Dogum Yeri,

e Dogum Tarihi,

e Cinsiyet Gibi Bilgeleri iceren Ehliyet, Niifus Ciizdani Sureti Gibi Belgeler
e imza/Paraf Bilgisi.

Mdsterilerden, musterilerden, tedarik¢i yetkililerinden, tedarik¢i ¢alisanlar, taseron

yetkililerinden, taseron c¢alisanlarindan ve diger tglnctu kisilerden toplanan;

potansiyel

e Telefon Numarasi,
e Faks,
e Acik Adres Bilgisi,
e Kayith Elektronik Posta (KEP) Bilgisi,
e E-Posta Adresi Bilgisi.
Mdsterilerden, tedarikgi yetkililerinden, taseron yetkililerinden ve diger tglinci kisilerden toplanan;
e Vergi Numarasi,
e Fatura Bilgileri,
e Alacak- Borg Bilgisi,
e (Odeme Bilgisi,
e Banka Hesap Bilgisi.
Alt yiiklenici, taseron ve benzeri is iliskide bulunulan kurumlarin yetkilileri ve ¢alisanlarindan toplanan;
e Bordro Bilgileri,
® Mesleki Yeterlilik Belgesi
® s Saglig ve Giivenligi Egitim Bilgileri
® |se Giris Belgesi Kayitlari,
gibi gergek kisilerin 6zlik haklarinin olusmasina temel olan ve mesleki deneyimlerini de iceren her
tarla kisisel veriler.
Hukuki alacak ve haklarin tespiti, takibi ve borglarin ifasi ile kanuni yikimlilikler ve Sirket
politikalarina uyum kapsaminda islenen kisisel veriler ile icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg
bilgileri (Mahkeme ve idari merci kararlari gibi belgelerde yer alan bilgiler).

Mdsterilerden, potansiyel musterilerden, ziyaretgilerden, tedarikgi yetkililerinden, tedarikgi ¢alisanlar,

taseron yetkililerinden, tagseron galisanlarindan ve diger tglincu kisilerden toplanan;

e Fiziksel mekana giriste ve mekanin igerisinde kalig sirasinda alinan giivenlik ve kamera kayitlar gibi
kisisel verilerdir.

Mdsterilerden, tedarikgi yetkililerinden ve diger tglinci kisilerden toplanan;

® Fatura, senet, ¢ek bilgileri,

e Siparis ve Talep Bilgisi.

Ticari, teknik ve idari risklerimizi yonetebilmemiz i¢in bu alanlarda genel kabul gérmus hukuki, ticari

teaml ve diristlik kuralina uygun olarak kullanilan yontemler vasitasiyla islenen kisisel veriler.

3. KiSiSEL VERILERIN iSLENME SARTLARI

Veri Sahiplerinin agik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini mumkin kilan hukuki
dayanaklardan yalnizca bir tanesi olup; asagida yer alan sartlardan birinin varligi durumunda kisisel veriler, Veri
sahiplerinin acgik rizasi aranmaksizin Sirketimiz tarafindan islenmektedir.

Acik riza haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi

birden fazla sart da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilmektedir.
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3.1. Kanunlarda Agikga Ongoriilmesi

Gerek KVK Kanunu ve ilgili mevzuati gerekse diger Yasa ve mevzuatlarda agik¢a 6ngoriilmesi halinde, kisisel veriler
ilgili kisinin rizasi olmasa dahi islenebilecektir. Sirket, Kanunlarda 6ngoriilmesi halinde agik riza olmasa dahi kisisel
verileri isleyecektir.

3.2. Fiili imkansizhk Nedeniyle Rizasimi Agiklayamayacak Durumda Bulunan Veya Rizasina Hukuki Gegerlilik
Taninmayan Kisinin Kendisinin Ya Da Bir Baskasinin Hayati Veya Beden Biitiinliigiiniin Korunmasi igin Zorunlu
Olmasi Halinde

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik taninamayacak olan kisinin
kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden biitlinliglini korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu
olmasi halinde misterilerimizin kisisel verileri islenebilecektir.

3.3. Bir S6zlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan Dogruya ilgili Olmasi Kaydiyla, Sézlesmenin Taraflarina Ait
Kisisel Verilerin islenmesinin Gerekli Olmasi Halinde

Veri sahiplerimizin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine getirilmis sayilabilecektir.

3.4. Veri Sorumlusunun Hukuki YiikiimlilGgiinii Yerine Getirebilmesi igin

Zorunlu Olmasi Halinde

Sirketimizin hukuki yuktmlullklerini yerine getirmesi icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde musterilerimizin
kisisel verileri islenebilecektir.

3.5. llgili Kisinin Kisisel Verisinin Kendisi Tarafindan Alenilestirilmis Olmasi Halinde

Veri Sahiplerimizin kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme amaciyla sinirl olarak
islenebilecektir.

3.6. Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde msterilerimizin kisisel verileri
islenebilecektir.

3.7. ilgili Kisinin Temel Hak Ve Ozgiirliiklerine Zarar Vermemek Kaydiyla, Veri Sorumlusunun Mesru Menfaatleri
icin Veri islenmesinin Zorunlu Olmasi Halinde

Veri Sahiplerimizin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru menfaatleri icin veri
islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler yukarida belirtilen KVK Kanunu’nun 5’inci maddesinin ikinci fikrasinda sayilan
sartlardan bir ve/veya birkagina dayali olarak ve bu sartlarla sinirli olarak islenmektedir.

Sirket tarafindan yukarida sayilanlar disinda kisisel veri islenme ihtiyaci ortaya ¢ikmasi halinde ilgili kisiden agik riza
alinarak veri islenecektir.

4. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Kanun kapsaminda hassasiyet arz eden kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya

ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel dnem atfedilmistir. Bu “6zel nitelikli” kisisel veriler; irk, etnik koken, siyasi
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distince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglik,

cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul'un

belirleyecegi yontemler de dahil olmak lizere gerekli her tirli idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin

varhigi halinde islenmektedir:

(i) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agikca 6ngorilmesi diger bir ifade ile ilgili

kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin acik¢a bir hilkim olmasi halinde muisterilerimizin agik riza aranmaksizin

islenebilecektir. Aksi halde musterilerimizin acik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi

teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yurutilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi

amaciyla, sir saklama yikimlGlGgi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan acik riza
aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde musterilerimizin agik rizasi alinacaktir.

5. KiSiSEL VERILERIN TOPLANMASINA VE iSLENMESINE iLiSKIN YONTEMLER

Kisisel Verilerinizi,

> Kisisel verileriniz Sirketimiz ile temas etmeniz halinde, Sirketimizin yonetimi, matbu ve cevrimici formlar, telefon,
faks, e-posta, kargo v.b. vasitalarla elektronik ve/veya fiziki ortamdan ve givenlik kameralari aracihig ile
toplanmakta ve islenmektedir.

» internet sitelerimiz, mobil site ve uygulamalarimiz, gesitli sosyal medya mecralarinda ve adina isletilen sosyal
medya hesaplarimiz lizerinden,

» Satis ve pazarlama faaliyetleri kapsaminda kullandigimiz e-posta, telefon, kisa mesajlar (“SMS”), basili ve
elektronik formlar dahil sair iletisim yontemleri kanalyla,

» s baglantilari veya hizmet/iiriin tedarik ettigi firmalar gibi Gciinci kisiler kanaliyla; sézIi, yazih veya elektronik
ortamda olmak kaydiyla, tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olarak otomatik olmayan gesitli yontemler ile toplamaktayiz.

6. KiSISEL VERILERIN iSLENMESINDEKI HUKUKi SEBEPLER

Yukaridaki yontemler dogrultusunda topladigimiz kisisel verilerinizi asagida belirtilen hukuki sebeplerden bir veya

birkagina dayanarak ancak bunlarla sinirli olmamak kaydiyla islemekteyiz:

»  Tirkiye Cumhuriyeti’'nde yururlikte olan kanun ve yénetmelik hiikiimlerinin islemeyi gerekli kilmasi,

»  Fiili imkdnsizlik nedeniyle rizanizi agiklayamayacak durumdayken sahsinizin veya bir baskasinin yasami veya

vicut bitlnlGginin korunmasi igin zorunlu olmasi,

Tarafiniz veya firmanizla akdetmis oldugumuz sézlesmenin ifasi igin gerekli olmasi,

Yasal yuktumlullklerimizin yerine getirilmesi amaciyla kisisel verilerinizin islenmesinin gerekli olmasi,

Kisisel verinizin tarafinizca alenilestirilmis olmasi,

Sirket olarak yasal veya sozlesmesel haklarimizin kullaniimasi veya korunmasi icin gerekli olmasi,

YV V VYV VY V

Temel hak ve 6zgurliklerinize zarar vermemek kaydiyla kisisel verilerinizin islenmesinin mesru menfaatimiz igin

gerekli olmasi.
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Agik rizanizin bulunmasi,

isledigimiz tiim kisisel verilerinizi, KVK Kanunu ve diger mevzuatlarda zorunlu kilinan siirelere uygun sekilde ve her

halikarda yukaridaki mesru amaglar ortadan kalkmadigi middetge gerekli tim idari ve teknik tedbirleri almak

suretiyle muhafaza etmekteyiz.

7.

KiSISEL VERILERIN iSLENME AMAGLARI

Kisisel Verileriniz, Sirket tarafindan asagida belirtilen amaglar dogrultusunda ancak bunlarla sinirl olmamak kaydiyla

islenebilir.

>

YV VYV VYV

Y V VYV V

A\

YV V. V V V V V VYV V V V

Gorevlendirme sireglerinin mevzuata uygun yonetilmesi,

is saghg ve/veya giivenligi cercevesinde gerceklestiriimesi gereken faaliyetlerin planlanmasi ve/veya icrasi,
Disiplin/etik stirecleri ile ilgili gerekli operasyonel faaliyetlerin planlanmasi ve/veya icrasi,

Alt isveren calisanlarinin 6zlik kayitlarinin olusturulmasi, denetimi ve/veya takibi faaliyetlerinin planlanmasi,
Sirket faaliyetlerinin Sirket prosedurleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yirutilmesinin temini igin gerekli
operasyonel faaliyetlerinin duzenlenmesi ve/veya icrasi ve glvenligi ile faaliyetlerin mevzuata uygun
ylratalmesi,

Sirket i¢/dis denetim, teftis, sorusturma ve/veya kontrol faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin giivenliginin temini,

Hukuk islerinin, s6zlesme sireclerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi,

Hukuki iliskinin sona ermesinden sonra islem gec¢misine iliskin bilgilerin uyusmazlik halinde delil olarak
kullaniimasi,

Resmi kurum ve/veya kuruluslardan talep edilen bilgi veya belge ile taleplerin saglanmasi ve kayit altina alinmasi
faaliyetlerinin duzenlenmesi ve/veya icrasi,

Acil durum ve/veya olay yonetimi stireglerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve/veya yonetilmesi,

Erisim yetkilerinin ylratilmesi,

Sirket disindaki kisilerin bilgiye erisim yetkisinin tanimlanmasi ve/veya denetimi,

Verilerin dogru ve/veya glincel olmasinin saglanmasi,

Sirket demirbaslarinin ve/veya kaynaklarinin glvenliginin temini,

Fiziksel Mekan Glvenliginin Temini,

Lojistik Faaliyetlerinin Yiritulmesi,

Musteri iliskileri yonetimi slireglerinin yiritilmesi,

Dijital ve/veya diger mecralar araciligi ile toplanan misteri talep ve/veya sikayetlerinin degerlendirilmesi,

Dijital ve/veya diger mecralarda reklam ve/veya tanitim ve/veya pazarlama aktivitelerinin tasarlanmasi ve/veya
icrasl,

Sirket Web sitesi de dahil olmak lzere yazili ve gorsel basin, sosyal medya veya afis/ katalog/ bulten gibi sirketin

haberlerinin ve reklamlarinin gegtigi tim belge ve mecralarda yayinlanmasi/paylasiimasi,
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Kurumsal iletisim ve bu kapsamda sair etkinlik, kampanya ve davetlerin diizenlenmesi ve bunlar hakkinda
bilgilendirme yapilmasi, pazar arastirma ¢alismalarinin yiritilmesi,

Urlin/Hizmetlerin pazarlama siireclerinin yénetilmesi,

Ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi,

Mal/ hizmet lretim ve operasyon sireglerinin takibi,

Mal/hizmet satin alma sireglerinin planlanmasi ve yuritilmesi,

Mal/hizmet satis sireglerinin yuritilmesi,

Mal/hizmet satis sonrasi destek hizmetlerin yuritilmesi,

Finans ve/veya muhasebe islerinin takibi,

is faaliyetlerinin verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestiriimesi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya
icrasl,

Kurumsal yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

Sirketimiz triinlerinin stok ve/veya sevkiyat islemlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve yuritilmesi, Operasyon ve/veya verimlilik sireglerinin
planlanmasi ve/veya uygulanmasi,

Sirket ici/disi raporlama faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

Sirketin finansal risk sureglerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin ylratidlmesi,

Yatirim siireglerinin yonetilmesi,

Yonetim Faaliyetlerinin yiratilmesi,

is ortaklari /tedarikci ve taseronlarla olan iliskilerin yénetimi,

Sirketler ve ortaklik hukuku islemlerinin gergeklestiriimesi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi.

KiSISEL VERILERIN UGCUNCU KiSILERLE PAYLASILMASI

Topladigimiz kisisel verilerinizi yukarida belirttigimiz hukuki sebeplerin varligi halinde ve belirtilen amaglar

dogrultusunda;

Sirket, faaliyetlerini ve is slireglerini devam ettirmek icin,

>

YV V VY

9.

Yurtdisi /Yurtici yerlesik Gergek kisiler veya 6zel hukuk tlzel kisileri,

is ortaklarimiza,

Hukuk, vergi vb. Benzeri alanlarda destek aldigimiz danismanlik firmalarimiza,

Kanunen yetkili kamu kurumlarina,

Sirket adina kisisel veri isleyen yurt icinde/yurtdisinda depolama, arsivleme, bilisim teknolojileri destegi (sunucu,
barindirma, yazilim, bulut bilisim vb.), glivenlik alanlarinda destek aldigimiz hizmet saglayicilarimiza KVKK
kapsaminda diizenlenen hikiimlere uygun olmak sartiyla aktarabiliriz.

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Sirket tarafindan islenen bu veriler ilgili Kanunlarda ve mevzuatlarda ongorilen siire boyunca saklanmaktadir. Bu

kapsamda, Sirketimiz 6ncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngorilip 6ngdrilmedigini
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tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu slireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda
periyodik imha surelerine veya ilgili kisinin basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya
yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

Bununla birlikte; kisisel verilerin islenme amaci sona ermis ve ilgili Kanun ve mevzuatlarda 6éngorilen siireler dolmus
olsa dahi, islenen kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ileri
sirilebilecek her turli hak ve talebe iliskin savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilecektir. Bu saklama
sirelerinin belirlenmesinde kisisel veriye bagl ileri stirtlebilecek her tirli hak ve talebe iliskin zamanasimi siireleri
gecse dahi daha once Sirket aleyhine yoneltilen benzer hak ve talepler de gbz 6niine alinarak belirlenecektir. Bu
kapsamda saklanan kisisel veriler yalnizca hukuki uyusmazhklarda kullanilmasi gerektiginde kullanilacak, baska
herhangi bir amag icin bu verilere erisim saglanmayacaktir.

10. KiSISEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESI USULLERI

Sirket tarafindan basta Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi olmak Uzere ilgili Kanun ve Yonetmeliklere uygun olarak
islenen kisisel veriler KVK Kanunu’'nun 7 inci maddesi hiikmi geregince; islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde ve belirlenen saklama sirelerinin sonunda ilgili kisinin basvurusuna uygun olarak ve belirlenen

periyodik imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

Sirket, tarafindan kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi asamasinda; kisisel veriler fiziksel olarak yok edilmesi,
yazihmdan givenli yontemlerle silinmesi ve gerekmesi halinde uzmanlar tarafindan glivenli sekilde bir daha
kurtarilamayacak sekilde silinerek yok edilir.

Sirket tarafindan ayrica kisisel verilerin niteligine gore maskeleme, toplulastirma, veri tiiretme ve karma teknikleri
kullanilarak kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilerek anonimlestirilir.

Sirket kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim héale getirilmesine iliskin olarak diger kanunlarda yer alan
hikimler ile KVK Kurulu tarafindan yonetmelikle belirlenecek usul ve esaslari da g6z 6niine alacaktir.

11. VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

11.1. Veri Sahibinin Haklari

KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca, BAIS ‘e basvurarak kisisel verileriniz hakkinda asagidaki konulara iligkin

taleplerde bulunabilirsiniz:

A\

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

>
> Kisisel verilerinin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini 6grenme,
> Kisisel verilerinin yurt icinde veya yurt disinda aktarldigi tG¢lncu kisileri 6grenme,

>

Kisisel verilerinin eksik veya yanhs islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu kapsamda

yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Ggilncd kisilere bildirilmesini isteme,
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» Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlarin silinmesini, yok edilmesini
veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Gglnci kisilere
bildirilmesini isteme,

> lslenen kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle veri sahibinin
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

> Kisisel verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme.

Yukarida siralanan  haklariniza  yonelik  basvurularinizi,  http://www.baismakina.com.tr/kvkk  adresinden

ulasabileceginiz Bais is Makineleri Miihendislik Tasimacilik Demir Celik Misavirlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Veri
Sahibi Basvuru Formu’nu doldurarak Sirketimize iletebilirsiniz.

11.2. Basvuru Araglan

Kisisel veri sahiplerinin KVK Kanunu’ndan dogan haklarina iliskin basvurularinin, KVK Kanunu’nun 13. maddesine
uygun bir bicimde yazili olarak veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun (“Kurul”) belirleyecegi diger yontemler ile

tarafimiza iletilmesi gerekmektedir:

BASVURU YONTEMi | BASVURU YAPILACAK |BASVURUDA GOSTERILECEK BiLGi
ADRES
Yazil Olarak Islak imzali sahsen Zarfin/tebligatin Gizerine “Kisisel
Basvuru basvuru veya Ahi Evran 0.S.B. Mahallesi,}  Verilerin Korunmasi Kanunu

Noter vasitasiyla

Dagistan Caddesi, No:8,
Sincan/Ankara

Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

Kayith Elektronik
Posta (KEP) Yolu ile
Basvuru

Kayith Elektronik Posta
(KEP) adresiile

baismakina@hs01.kep.tr

E-posta’nin konu kismina “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

Sistemimizde
Bulunan Elektronik

Sirketimizin sisteminde

info@bais.com.tr

E-posta’nin konu kismina “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi

kayitl bulunan

elektronik posta Talebi” yazilacaktir.

Posta Adresi ile

Basvuru adresiniz kullaniimak
suretiyle

» Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gére en kisa stirede ve en ge¢ 30 (otuz) glin igcinde Ucretsiz
olarak sonuclandirilacaktir ve sonug¢ yazili olarak ya da elektronik ortamda tarafiniza bildirilecektir. Ancak,
islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, tarafinizdan Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen
tarifedeki Gcret talep edilerek alinacaktir.

> Sirket tarafindan, yapilan basvuru ve talep hakli gorilmesi halinde geregi gecikmeksizin yerine getirilecektir.
Yapilan basvuru ve talebin reddi halinde ise, red gerekgesi ilgili kisiye basvuru ve talep dilekgesinde belirtildigi
sekilde yazili olarak veya elektronik ortamda bildirilecektir.

> Sirket tarafindan basvuru ve talebin red edilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siresinde cevap

verilmemesi hallerinde, ilgili kisinin basvuru ve talep cevabini 6grendigi tarihten itibaren 30 (otuz) giin ve her

halde basvuru tarihinden itibaren 60 (altmis) giin icinde KVK Kurulu’na sikdyette bulunma hakki vardir.
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12. VERi SORUMLUSU KiMLIK VE iLETiSiM BILGILERI

isbu aydinlatma metni, Tiirkiye’de kurulu ve asagida bilgileri verilen Bais is Makineleri Miihendislik Tasimacilik Demir
Celik Misavirlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi tarafindan “Veri Sorumlusu” sifatiyla ilgili veri sahibi kisilere hitaben
dizenlenmistir.

Ticari Unvan : Bais is Makineleri Miihendislik Tagimacilik Demir Celik Miisavirlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Adres : Ahi Evran 0.S.B. Mahallesi, Dagistan Caddesi, No:8, Sincan/Ankara

Mersis no :0131075637500019

Telefon No :+90 312 802 04 00

Faks No :+90 312 802 06 10

Mail Adresi : info@bais.com.tr

KEP Adresi : baismakina@hs01.kep.tr
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BAIS i$ MAKINELERI MUHENDISLIK TASIMACILIK DEMIR GELIK MUSAVIRLIK SANAYi TICARET
ANONIM SIiRKETi AGIK RIZA METNi

Bais is Makineleri Miithendislik Tasimacilik Demir Celik Misavirlik Sanayi Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) “Kisisel
Verilerinin Korunmasi ve islenmesi Aydinlatma Metni” kapsamindaki kisisel verilerimin,

e Uriin ve hizmetlerin pazarlama siireglerinin,

e  Kisiye 6zel pazarlama, reklam, etkinlik, kampanya ve tanitim aktivitelerinin,

e  Mdisteri kazanim faaliyetlerinin,

e  Sirket tarafindan sunulan diger Grtnlerle ilgili capraz satis aktivitelerinin,

e  Sirket’in sundugu Urlin ve hizmetlere baghlik olusturulmasi ve arttirilmasi stireglerinin,

e  Sirket tarafindan gergeklestirilen pazarlama faaliyetlerinin,

e  Sirket kampanyalarina katihm ve kazanim faaliyetlerinin,

e Malive finansal islemlerin yonetimi siireglerinin (e-fatura yonetimi v.s.),

e  Fiziksel mekan giivenligi ve denetimi siireglerinin,

e Ve bunlarla sinirli olmamak kaydiyla aydinlatma metninde belirtilen diger amaglarla islenmesi ile kanun ve ilgili
diger mevzuatlara uygun sekilde gerektigi hallerde yurtici ve yurtdisinda yerlesik gergek kisiler veya 6zel hukuk tiizel
kisilerine, is baglantilariniza, tedarikgilerinize, hukuk, vergi v.b. alanlarda destek aldiginiz danismanlik firmalariniza,
kanunen yetkili kamu kurumlarina, Sirket adina kisisel veri isleyen yurt icinde ve yurtdisinda depolama, arsivieme,
bilisim teknolojileri destegi (sunucu, barindirma, yazilim, bulut bilisim vb.) glivenlik alanlarinda destek aldiginiz hizmet
saglayicilariniza aktarilmasina ve fiziksel mekan guvenlik bilgileri kapsamina girmeyen fotograf, ses ve gorinti
kayitlarimin Sirket sosyal medya hesaplarinda ve web sitesinde herkese acik olarak yayinlanmasina agik riza

veriyorum.

ACIK RIZA SAHIBINiN

ADI

SOYADI

TARiIH

iMmzA

ELEKTRONIK TICARI ILETI ONAYI
Sirket tarafindan, iletisim bilgilerime; tanitim, teklif, promosyon, anket, etkinlik gibi her tirli dogrudan ve dolayli
pazarlama faaliyetleri kapsaminda ticari elektronik ileti gonderilmesini kabul ediyorum.
Ayrica; iletisim bilgilerimin, ticari ileti gonderiminin saglanmasi ic¢in Sirket'in hizmet aldigi Uclincli kisilerle

paylasiimasini kabul ediyorum.



